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PROPOSITO DE LA ASIGNATURA

El curso ofrece al estudiante un panorama de los fundamentos tedricos y herramientas técnicas
del drea de comercio exterior y su relacidn con la auditoria, para que analice y reflexione sobre la
importancia de la verificacion del debido cumplimiento de las obligaciones fiscales y
administrativas en materia aduanera y de comercio internacional.

COMPETENCIA GENERAL DE LA ASIGNATURA

Identifica y define las implicaciones legales y fiscales del entorno que envuelve a las
importaciones y exportaciones, asi como los diferentes procedimientos establecidos en la
legislacion mexicana para no incurrir en sanciones o infracciones por parte de las empresas,
mostrando interés apertura y respeto sobre las decisiones tomadas.

CONTENIDO SINTETICO

CONTENIDO SINTETICO:

Unidad I. la auditoria

Unidad Il. Normas de auditoria

Unidad Ill técnicas y procedimientos de auditoria
Unidad IV. La auditoria aduanera.
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CONTENIDO DETALLADO

Define los principales conceptos de la auditoria y sus caracteristicas especificas segiin su
aplicacion.

UNIDAD I. LA AUDITORIA
1.1 Concepto.

1.2 Necesidad.

1.3 Dictamen.

1.4 Interesados.

1.5 Clases de auditorias.

CONTENIDO DETALLADO

Competencia
Reconoce las normas de auditoria en comercio exterior basandose en modelos preestablecidos
para su realizacion eficaz.

UNIDAD Il. NORMAS DE AUDITORIA
2.1Definicidn.

2.2 Clasificacioén.

2.2.1 Normas personales.

2.2.2 Normas de ejecucién del trabajo.
2.2.3 Normas de dictamen e informacioén.

CONTENIDO DETALLADO

Competencia

Identifica las técnicas y procedimientos de auditoria enfatizando las mds relevantes para su
aplicacion y obtencion de resultados

UNIDAD Illl TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA
3.1 Concepto.

3.2 Clasificacién de las técnicas de auditoria.

3.3 Clasificacién de los procedimientos de auditoria.

3.4 Extensidn o alcance de los procedimientos.
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CONTENIDO DETALLADO

Competencia
Analiza criticamente las caracteristicas principales de la auditoria aduanera comparandola con
otros tipos de auditoria.

UNIDAD IV. LA AUDITORIA ADUANERA

4.1 Conceptos.

4.2 Importancia.

4.3 Areas de la empresa involucradas.

4.4 Obligaciones de los importadores y exportadores.

4.5 Rol del agente aduanal.

4.6 Procedimiento de la auditoria aduanal.

4.6.1 Integracidn de expedientes de acuerdo a la ley.

4.6.2 Encomienda.

4.6.3 Valor en aduanas.

4.6.4 Criterios para seleccionar al agente aduanal.

4.6.5 Pedimento.

4.6.6 Criterios para clasificar productos a ser importados o exportados.
4.6.7 Aplicacidn de convenios y tratados comerciales internacionales.
4.7 Control de inventarios, mermas y desperdicios de las importaciones.
4.8 Obligaciones, declaraciones y control en las operaciones de comercio exterior.
4.9 Infracciones y sanciones.

4.10 Rectificaciones y auto declaraciones.

4.11Controles adicionales al contar con programas de apoyo a las exportaciones.
4.11.1 Pitex.

4.11.2 Maquila.

4.11.3 Altex.

4.11.4 Ecex.

AMBIENTES DE ENSENANZA - APRENDIZAJE

Salén de clase, sala audiovisual, biblioteca, sala de computo y eventos académicos.
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ESTRATEGIAS DIDACTICAS

e Exposicidn por parte del maestro

e Clase tipo taller, en la cual se trata de evitar el uso del pupitre para trabajar en mesas por
equipos, procurando utilizar al maximo material y equipo audiovisual.

e Exposicion de expertos en la materia invitados.

e Analisis y discusion de lecturas selectos

e Trabajos de investigacion de los alumnos

e  Utilizacion oportuna del método de casos o el aprendizaje basado en problemas

e El maestro deberd encargar obligatoriamente un trabajo practico, investigacion, o
estudio, equivalente en 3 horas de trabajo a la semana en forma independiente,
reportando a su coordinador dichos trabajos.

e Debates

e Tareas que desarrollen los conocimientos y/o habilidades vistas en clase.

e Solucién del problemas

e Solucién de casos practicos por parte de los alumnos.

RECURSOS DIDACTICOS

e Filminas con esquemas de apoyo de las exposiciones de clases.
e (Casos practicos

e Equipo de retroproyeccion

e Rota folios

e laboratorio de computo y busqueda de informacién en internet
e Audiovisual y digital

e Bibliografia basica de la biblioteca de la escuela.

e Material impreso

e Pizarrén

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE DESEMPENO:

e Asistencia

e Participacién individual en clase

e Participacién grupal

e (Calidad y desarrollo de productos académicos

e (Calidad de la participacién, coherencia y conocimiento del tema.
e Examenes (pruebas objetivas)
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EVIDENCIAS DE DESEMPENO

e Actividades en las sesiones de clase (reportes, exposiciones, sintesis de lecturas)
e Participaciones individuales y por equipo

e Ensayo

e Proyecto

EVALUACION DEL DESEMPENO:

La medicion del desempefio académico de los alumnos sera acorde a las evidencias desarrolladas.
La evaluacién serd por competencias de forma integral, considerando los siguientes Items:

e Actividades en las sesiones de clase (pruebas objetivas) 20%

e Participacién en clase tanto individual y en equipo 20%

e Ensayos, mapas conceptuales, tareas y reportes de lectura 20%
e Solucién de casos o problemas 20%.

e Reporte de investigacion y/o proyecto final 20%

PERFIL DEL DOCENTE

Licenciado en Negocios Internacionales, comercio exterior o perfil afin, con experiencia en la
docencia universitaria
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